




Transparencia Hkan
Cuadro de Texto
De conformidad con los artícullos 118 y 119 de la LTAIPEC. se considera información confidencial la que tiene datos concernientes a una persona identificable. Por lo cual algunas secciones han sido cubiertas con el propósito de proteger la información perteneciente al trabajador de acuerdo al artículo 8 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados.
































